ESTADO DO PARANA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPIONOPOLIS

CNPJ 75.845.511/0001-03

LEI N° 11/2020

Autoriza o Municipio de Lupionépolis a criar o Servico Alta
Complexidade de Acolhimento Institucional na modalidade
"ABRIGO INSTITUCIONAL" para criancas e adolescentes e
estabelecer convénios e repasses financeiros com
entidades ndo governamentais sem fins lucrativos e da
outras providéncias.

) A CAMARA MUNICIPAL DE LUPIONOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, aprovou e eu PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica o Prefeito Municipal autorizado a estabelecer
convénios e parcerias com as Entidades Sociais do Municipio de
Lupionépolis/PR para o “Servico acolhimento institucional de alta”
complexidade na modalidade de “Abrigo Institucional", que consistira em
acolher criancas e adolescentes afastados do convivio familiar por meio de
medida protetiva, em funcdo de abandono ou cuja familia ou responsaveis
encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcao de
cuidados e de protecdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a
familia de origem ou na sua impossibilidade, encaminhamento para familia
nuclear, extensa ou acolhedora, conforme a gravidade do problema.

Art. 2° “O servigo de acolhimento institucional da crianga e
do adolescente” sera executado indiretamente, por organizagbes nao
governamentais sem fins lucrativos do municipio é também por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 3° Mesmo que 0 servico seja executado de forma indireta o
Municipio estabelecerd os repasses financeiros, em forma de convénio,
destinados a este servi¢o a entidade mantenedora de acordo com a Lei Federal
n® 13019/2014 e alteracdes posteriores, podendo esta, também, receber outros
subsidios publicos ou privados para manutencdo do servico de acolhimento
institucional.
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Art. 4° O acolhimento institucional devera seguir os principios da
excepcionalidade e da provisoriedade do afastamento do convivio familiar, ndo
implicando em privacéo de liberdade.

Art. 5° O servico de acolhimento respeitara o limite estabelecido
nas Orientacbes Técnicas de Servico de Acolhimento para Criancas e
Adolescentes e a Norma Operacional de Recursos Humanos - NOB-RH,
atendendo no maximo 10 criancas e adolescentes de 0 a 18 anos, conforme
estabelece sob medida protetiva do acolhimento (art. 101-ECA) de ambos os
Sexos.

Art. 6° O atendimento sera realizado por equipe técnica
especializada do Abrigo, mantido pela Associacdo de Protecao a Maternidade
e Infancia — APMI de Lupionépolis, ou outra entidade conveniada que atenda
0s objetivos desta lei em conjunto com a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Lupiondpolis/PR.

Art. 7° O acolhimento institucional tera Regimento Interno e
regulamentos a serem elaborados pela equipe técnica da entidade juntamente
com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e, posteriormente, aprovado
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e também pelo
Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente (CMDCA) contendo normas
de encaminhamento, funcionamento e dispondo sobre a organizacdo e a
disciplina dos trabalhos.

Art. 8° O Servigo de Acolhimento na modalidade abrigo devera
conter equipe profissional minima, em conformidade com a previsdo legal
contida na NOBRH/SUAS, (Resolucdo n° 130 de 2.005 do CNAS).

8 1° A equipe profissional minima tera em sua composi¢gédo 3
(trés) cuidadores/educadores, 1 (um) Assistente Social, 1 (um) Psicologo e 1
(um) Coordenador.

8§ 2° Equipe de referéncia para atendimento direto conforme
Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais Resolugcdao n° 10,
11/11/2009 dos a NOB/RHSUAS.
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§ 3° 1 Coordenador de nivel superior com carga horaria de 40
horas semanais: que sera referenciado para até 10 usuarios acolhidos com
responsabilidades no gerenciamento da Entidade.

8 4° A equipe Técnica de Referéncia devera ter formacdo em
nivel superior composta: 1 assistente social e 1 psicélogo com experiéncia
comprovada em atendimento a criancas, adolescentes e familias em situacao
de risco, com carga horaria maxima de 30 horas semanais. Cada profissional
ficar4 responsavel no atendimento a 10 criancas acolhidas para atendimento
psicossocial e devera ser vinculada ao 6rgao gestor de acordo com Tipificacdo
Nacional dos Servigcos Socioassistenciais Resolucdo n°10, 11/11/2009 dos a
NOB/RHSUAS:

8 5° Os Cuidadores/educadores deverdo ter nivel médio e
qualificacao especifica em atendimento a crianca e adolescente em situacao de
risco social, sendo 1 profissional para até 10 usuarios, por turno fixos diarios, a
fim de garantir estabilidade das tarefas de rotina diarias. A quantidade de
cuidadores por usuario devera ser aumentada quando houver usuarios que
demandem atencéo especifica (com deficiéncia, com necessidades especificas
de saude) de acordo com Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais
Resolucédo n°10, 11/11/2009 dos a NOB/RHSUAS:

Art. 9° A equipe profissional minima podera ser contratada pela
entidade ndo governamental ou cedida pelo municipio provisoriamente. Esta
contratacdo podera ser mediante ao processo seletivo ou através de avaliacao
curricular, entrevista e avaliacao psicolégica pela prépria entidade.

Art. 10 O Servico de Acolhimento Institucional recebera crianca,
adolescente de até 18 anos através de encaminhamento da autoridade
judiciaria, desde que atendido o disposto no § 3° do art. 101 da Lei Federal n°®
8.069, de 13 de julho de 1.990 e suas alteracdes - Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

8 6° A competéncia para realizar a comunicacdo a autoridade
judiciaria serd do Conselho Tutelar do municipio.

8§ 7° O servico s6 acolherd o publico-alvo mencionado sem
documento quando o mesmo for encaminhado pela autoridade judiciaria, em

face de casos urgentes.
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8§ 8° O Conselho Tutelar, excepcionalmente, podera aplicar a
medida de acolhimento diante de casos em que exista necessidade de
acolhimento de urgéncia para a protecdo de vitimas de violéncia ou abuso
sexual; da nado localizacdo dos pais ou responsaveis e familiares desde que
sejam esgotadas todas as diligéncias cabiveis na rede de atendimento;
incapacidade temporaria dos genitores para exercicios do poder familiar ou néo
havendo familia extensiva para assumir os cuidados a crianca, adolescente sob
guarda.

8 9° No caso afastamento da crianca e do adolescente do
convivio familiar, deve o Conselho Tutelar efetuar imediata comunicacdo ao
Ministério Publico.

Art. 11 Compete a comissdo da entidade mantenedora do
abrigo institucional e o coordenador o gerenciamento e aplicagcdo dos recursos
vinculados a ela.

Paragrafo Unico Os pagamentos das despesas deverdo ser
feitas preferencialmente por meio eletronico, assinados em conjunto pelo
Presidente e Tesoureiro da entidade mantenedora e posteriormente aprovados
pelo CMDCA e CMAS.

Art. 12 O servico de acolhimento institucional somente podera
assinar convénios para prestar servicos a outros Municipios ou ao Estado
mediante a uma prévia regulamentacdo, caso haja interesse e disponibilidade
fisica e operacional da entidade mantenedora com aprovacdo do CMDAC e
CMAS.

Art. 13 As despesas de implantacdao e de manutencao do
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL pela entidade mantenedora
serdo custeadas com recursos repassados pelo Municipio de acordo com as
diretrizes estabelecidas pela Lei federal 13019/2014 e alteracOes posteriores e
pelo Tribunal de Contas do Estado Parana, podendo para isso abrir crédito
adicional especial no valor de R$150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) na
seguinte dotacdo Orcamentaria:

09 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
001 FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
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SOCIAL
08 ASSISTENCIA SOCIAL
08.243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE
ASSISTENCIA A CRIANCA E AO
08.243.0006 ADOLESCENTE
08.243.0006.6- Manutencado da Associacdo de Maternidade
131 e Infancia — APMI
3.3.50.43.00 Subvencdes Sociais
000 Recursos Ordinérios Livres 150.000,00

Art. 14 Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior sédo
indicados o cancelamento parcial da seguinte dotacdo orcamentaria:

04 SECRETARIA DE FINANCAS

002 SETOR DE CAIXA

99 RESERVA DE CONTINGENCIA

99.999 RESERVA DE CONTINGENCIA

99.999.0004 ADMINISTRACAO FINANCEIRA

324999'0004'9_ RESERVA DE CONTINGENCIA

9.9.99.99.00.00 | Reserva de Contingéncia

000 Recursos Ordinarios Livres 150.000,00

Art. 15 O Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentérias e a
Lei Orcamentaria Anual para 2021 e exercicios seguintes consignardo 0s
recursos necessarios para a manutencao do servico de acolhimento

Art. 16 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Lupionopolis, 02 de abril de 2020.
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JOSE'ANTONIO GERONIMO
/ Prefeito Municipal
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